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बालमैत्री आचारसंहिता सम्बन्धी मापदण्ड, २०८२ 

गाउँ कार्ाापाललकाबाट लमलत २०८३।०३।19 मा स्वीकृत 
 



 

 

(१) प्रस्तावः- 

बालबाललका राष्ट्रका / भहवष्र्का कर्ाधार िनु।् उनीिरुको सरुशित, स्वास््र् र सम्माजनक हवकास 
सलुनशित गनुा राज्र्, समदुार् तथा पररवारको साझा दाहर्त्व िो। बालबाललकाको अलधकार संरिर्, 

सरुिा सलुनशितता तथा समावेिी र मैत्रीपूर्ा वातावरर् लनमाार् गने उदेश्र्ले र्स बालमैत्री आधार 
संहिताको तजुामा गररएको िो। 

    नेपालको संहवधान २०७२ ले बालबाललकाको अलधकारलाई मौललक िकको रुपमा सलुनशित 
गरेको छ। साथै बालबाललका सम्बन्धी ऐन २०७५ तथा बाल अलधकार (CRC) ले बालबाललकाको 
संरिर्, हवकास, सिभालगता र अशस्तत्वको अलधकारलाई स्पष्ट रुपमा प्रत्र्ाभतू गरेका छन।् 

उक्त सवैधालनक तथा काननुी व्र्वस्था अनरुुप हवद्यालर् / संस्था समदुार्लभत्र बालबाललकासँग गररने 
व्र्विारलाई मर्ााददत, सरुशित र बालमैत्री बनाउन आवश्र्क नीलत, लनर्म तथा मापदण्डिरु लनधाारर् 
गना र्स आधारसहिता लनमाार् गररएको िो। र्सले बालबाललकालाई कुनै पलन प्रकारको हिसा. दवु्र्ाविार, 

िोषर् तथा भेदभावबाट जोगाउने प्रलतबद्धता व्र्क्त गदाछ। 

  साथै, र्स आचार संहिता मार्ा त बालबाललकाको शििा, स्वास््र्, संरिर् र सिभालगताको अलधकारलाई 
सलुनशित गदै शििक, कमाचारी तथा सम्बशन्धत सबै पििरुलाई जम्मेवार, उत्तरदार्ी र संवेदनिील 
बनाउने लक्ष्र् राशिएको छ। 

अतः हवद्यमान काननुी व्र्वस्था र बालबाललकाको सवोत्तम हितलाई केन्रमा रािी सरुशित, समावेिी, 
सम्मानजनेक र सिर्ोगी बातावरर् लनमाार् गना र्स बालमैत्री आचारसंहिता सम्बन्धी जारी गररएको 
छ। 

२) उद्दशे्र्ः 
क) बालबाललकाको अलधकारलाई नेपालको संहवधान २०७२ र बालबाललका सम्बन्धी ऐन २०७५ न     

    बमोशजम संरिर् र प्रवद्धान गनुा। 

ि) बालबाललकालाई कुनै पलन प्रकारको हिंसा, दवु्र्ाविार, िोषर् तथा भेदभावबाट सरुशित गनुा। 

ग) हवद्यालर् / सस्था / समदुार् लभत्र सरुशित, सम्मानजनक र बालमैत्री वातावरर् लसजाना गनुा। 

घ) बालबाललकाको शििा, स्वास््र्, सरिर् र सिभालगको अलधकार सलुनशित गनुा। 

ङ) शििक, अलभभावक, कमाचारी तथा सम्बशन्धत पिलाई शजम्मेवार, उत्तरदार्ी र बाल संवेदनिील  

   बनाउन।ु 



 

 

च) बालबाललकाको आत्महवश्वास, िमता र व्र्शक्तत्व हवकासमा सिर्ोग परु्ााउन।ु 

छ) उजरुी तथा गनुासो व्र्वस्थापन प्रर्ाली मार्ा त समस्र्ा समाधनलाई प्रभावकारी बनाउन।ु 

ज) समानता, समावेिीकरर् र भेदभाव रहित व्र्विारलाई प्रवद्धान गनुा। 

३) संशिप्त नाम र प्रारम्भः- 
१) र्स आचारसंहिताको नाम 'बालमैत्री आचारसंहिता, २०८३ रिेको छ"। 

२) सामान्र्तर्ा "र्ो आचारसंहिता कार्ापाललकाबाट स्वीकृत भएको लमलतबाट लाग ुिनुेछ । 

४) पररभाषा र व्र्ाखर्ाः- 
क) "नगरपाललका" भन्नाले शजरी नगरपाललकालाई सम्झन ुपछा । 

ि) "बालबाललका" भन्नाले १८ वषा उमेर परुा नगरेको व्र्शक्तलाई सम्झन ुपछा। 

ग) " हवद्यालर्" भन्नाले शजरी नगरपाललका लभत्र रिेका सामदुाहर्क संस्थागत, धालमाक लगार्त सम्बै  

    हकलसमका हवद्यालर्िरुलाई सम्झन ुपछा। 

घ) "अलभभावक" भन्नाले हवद्यालर्मा अध्र्र्नरत हवद्याथीको अलभभावक भनी हवद्यालर्को अलभलेिमा 
जनाएको व्र्शक्तलाई सम्झन ुपछा। 

ङ) "संघ संस्था" भन्नाले लनशित सामाशजक र्ा परोपकारी उदे्दश्र् प्रालप्तका लालग प्रचललत काननु बमोशजम  

    दताा भएको संगदित लनकार्लाई सम्झन ुपछा। 

च) "कार्ाापाललका" भन्नाले शजरी नगर कार्ापाललकालाई सम्झन ुपछा। 

छ) "सलमलत" भन्नाले बालमैत्री स्थानीर् िासन नगर सलमलतलाई सम्झन ुपछा। 

 

५) बालमैत्री आचारसंहिताः 
बालबाललकाले पालना गनुापने आचार संहिता 
(१) लनर्लमत र तोहकएको पोिाकमा हवद्यालर् जानछे। 

(२) हवद्यालर् िातालभत्र हवद्यालर्को लनर्म पालना गदै अनिुालसत बने्न छौं। 

(३) स्थालनर् स्तरमा रिेको बाल क्लबिरूमा सहिर् सिभालगता जनाउदै कसैलाई पलन भेदभाव गने  

    छैनौं। 

(४) हवद्यालर् र समदुार्स्तरमा सञ्चाललत हवलभन्न अलतररक्त हिर्ाकलापिरूमा सिभालगता जनाई लनधाक्क    

  रूपमा आफ्नो िक अलधकारको बारेमा कुरा रािे र कताव्र्को बारेमा सचेत िनुे छौ।बारेमा कुरा  

  रािे र कताव्र्को बारेमा सचेत िनुे छौ। 

(५) बालहववािको लालग कुनै पलन अवस्थामा मञ्जरी िनुे छैनौ'र अन्र्त्र िनु लागेमा पलन लनरुत्साहित   



 

 

     गनेछ। 

(६) िाम्रो आधारभतु आवश्र्कतािरू िाना, आवास, स्वास््र्, शििा, अवसर, माला, संरिर् लगार्तका  

    बालअलधकारका बारेमा जानाकारी राखदै अरुलाई पलन लसकाउनेछौं। 

(७) लबपन्न र अपाङ्गता भएका सालथिरूलाई सिर्ोग गनेछ। 

(८) आरु्ले नबझेुको र नजानेको कुरा शििक तथा अलभभावकलाई सोध्नेछौं र आरु्सँग सम्बशन्धत  

    पाररवाररक छलर्ल तथा लनर्ार्मा सिभालग िनुेछौं। 

(9) टोल बस्तीमा िनु लागेका तथा भईरिेका बालहववाि, बाल र्ौन दवु्र्ाविार तथा बालश्रम जस्ता  

    कुरािरूको जानकारी सम्बशन्धत लनकार् तथा अलभभावकलाई जानकारी ददनेछौं। 

(१०) समर् ताललका अनसुार पढ्ने, लेख्न,े िेल्ने, सतु्न ेर सञ्चार माध्र्मको प्रर्ोग गनेछौं। 

(११) सलुताजन्र् एवं मादक पदाथाको प्रर्ोग तथा िररद लबिीमा संलग्न िनुे छैनौ। 

(१२) बाल अलधकार िनन ्भएको अवस्था देिेमा सम्बशन्धत लनकार्मा िबर पर्ााउनेछौ। 

(१३) अपररशचत व्र्शक्तको ललाई र्काई तथा प्रलोभनमा र्स्ने छैनौं र र्स्तो भएमा अलभभावकलाई  

     िबर गने छौं। 

(१४) आरु् आबद्ध रिेको वा आरु्लाई बोलाइएको सामाशजक संस्थाको बैिकमा लनर्लमत र सहिर्  

     सिभालगता जनाउनेछौं र बालक्लब मार्ा त बाल सिभालगता अलभवहृद्धमा पिल गनेछौं। 

(१५) िात धनु ुपने अवस्था बझु्ने र कार्ाान्वर्न गनेछौं। 

(१६) िौचालर्को लनर्लमत प्रर्ोग गनेछौं। 

(१७) पोहषलो िानेकुरा िानेछौ, भाइबहिनी र साथीिरूलाई पलन िानको लालग प्ररेरत गनुाको साथै ६  

     महिनासम्मका बालबाललकालाई आमाको दधुमात्र िवुाउनका लालग अलभभावकलाई सचेत      

      गराउनेछौं। 

(१८) ऑवश्र्क परेको िण्डमा घर पररवारको अनमुलत ललएर मात्र बाहिर लनस्कनेछौं। 

(१९) हवद्यालर् भनाा अलभर्ान, िोप अलभर्ान, सरसर्ाई अलभर्ान लगाएतका राहष्ट्रर् तथा स्थानीर्      

     अलभर्ानिरूमा बाल क्लब मार्ा त सक्दो जनचेतना रै्लाउने कार्ामा सिर्ोग गनेछौं। 

(२०) साना भाईबहिनीिरूलाई वाल लबकास केन्रमा भनाा गना अलभभावकिरू लाई प्ररेरत गनेछौं 
(२१) बालमैत्री स्थानीर् िासनको ददगोपनाका लालग बाल क्लबका सदस्र्िरू पररचालन िनुेछौं। 

 

अलभभावकले पालना गने आचार संहिता 
(१) हवद्यालर् उमेरका िाम्रा छोरा छोरीलाई लनर्लमत रूपमा हवद्यालर् पिाउने छौं 
(२) हवद्यालर्मा समर् समर्मा अनगुमन गरी पूर्ा िैशिक वातावरर् लसजाना गना आवश्र्क सिर्ोग  

    गनेछौं। 



 

 

(3) बालबाललकालाई अनिुालसत र र्ोग्र् बनाउन बाल क्लब तथा बालबाललकालाई प्ररेरत गनेछ। 

(4) बाललबवाि, बाल र्ौन दवु्र्ाविार, बालश्रम जस्ता कुरािरू लनरुत्साहित गदै बालबाललकालाई सचेत  

    गनेछौं। 

(5) समदुार् र हवद्यालर्मा िनुे अलतररक्त कृर्ाकलापमा सिभालग िनु बालबाललकालाई प्ररेरत गनेछछ। 

(6) हवपन्न र अपाङ्गता भएका बालबाललकाको आवश्र्कता अनसुारको वातावरर् लसजाना गनेछौं। 

(7) आफ्नो घरमा कुनै पलन बालबाललकाको बालहववाि गररददने छैनौं। 

(8) पढ्न,े लेख्न,े िाने, सतु्न,े िेल्ने र सञ्चार माध्र्मको प्रर्ोग गना समर् ताललका बनाइ ददनेछौं। र  

    लनर्लमत स्वास्थ पररिर् गनुाका साथै िोप लगाउने व्र्वस्था लमलाउनेछौं। 

(9) नादक पदाथा तथा सतुीजन्र् पदाथाको िररद हविी एंव प्रर्ोगमा बालबाललकालाई संलग्न  

    गराउने छैनौँ'र बालबाललकाको अगालड पलन प्रर्ोग गने छैनौँ। 

(१0) कुलत तथा दवु्र्ासनमा र्स्न नददनकुा साथै घरपररवार तथा समदुार्मा त्र्स्तो अवस्थालाई  

      लनरुत्साहित गनेछौं। 

(१1) अपररशचत व्र्शक्तको ललाई र्काई तथा प्रलोभनमा नर्स्न बालबाललकालाई सचेत गराउनेछ। 

(१2) बाल क्लब तथा बालबाललकालाई आवद्ध भएको सामाशजक संघसस्थाको कार्ािम तथा बैिकमा   

     सिभालगताको लालग प्ररेरत गनेछौं। 

(१३) सिज तथा बालमैत्री धारा, िौचालर् तथा आवासको व्र्वस्था गररददनेछौं। 

(१४) लनर्लमत सरसर्ाई जस्तै नङ् काट्ने, कपाल कोने, ब्रस गने, साबनु पानीले िात धनुे निुाउनआदद  

      कुराको खर्ाल गनेछौ। 

(१५) समर्मा िाजा र सन्तलुलत भोजनको व्र्वस्था लमलाउने तथा पोषर्र्कु्त िानेकुरा िाने व्र्वस्था  

     गनेछ। 

(१६) आवश्र्क परेको बेला बालवाललकाको उपशस्थलतको आवश्र्कतालाई मध्र्नजर गदै सम्बशन्धत  

      िेत्रमा सिभालग गराउनेछौं। 

(१७) बालबाललकालाई समर्मा हवद्यालर् भनाा गने, िोप लगाउने कार्ा गनुाका साथै सरसर्ाईमा हवषेि  

      ध्र्ान ददनेछौं। 

(१८) समर्मा आफ्नो बालबाललकाको जन्मदताा गररददनेछौं। 

(१९) साना बालबाललकालाई बालहवकास केन्रमा भनाा गनेछौं। 

(२०) बालमैत्री स्थानीर् िासनको प्रवद्धान तथा कार्ार्ाान्वर्नमा पूर्ा प्रलतवद्वताका साथ लाग्नेछौं। 



 

 

हवद्यालर् / संघ संस्थाले पालना गनुा पने आचार संहिता 
(१)प्रत्रे्क हवद्यालर्का सेवा िेत्र लभत्र रिेका हवद्यालर् उमेर समिुका बालबाललकािरूलाई अलनवार्ा  

    रूपमा हवद्यालर्को पिुँचमा ल्र्ाउनेछौं। 

(२)हवद्यालर्मा बालबाललका अलभभावक र शििकले पालना गनुापने नीलत लनर्मको लनमाार् र  

   कार्ाान्वर्नमा सचेत राउनेछौ। 

(३) बालबाललका तथा अलभभावकलाई बाल क्लबको मित्व बारे सचेत गराउनेछ। 

(४) घर पररवार र समाजमा बालमैत्री वातावरर् लसजाना गने अलभप्ररेरत गनेछौ। 

(५) बालवाललकािरु मालथ गररने हिंसा दवु्र्ाविार बालश्रम िोषर् रोक्न सचेतना रै्लाउनेछौं।(६)  

     बाल अलधकारको संरिर् गदै बालबाललका तथा अलभभावकिरूलाई बाल अलधकार सम्बन्धी  

     सचेत गराउनेछ। 

(७) गररब तथा जेिेन्दार हवद्याथीिरूलाई छात्रवलृतको व्र्वस्था गनुाका साथै प्रत्रे्क संघ संस्थामा  

     लनमाार् गररने भौलतक संरचना बालमैत्री बनाउने छौं। 

(८) पाललका िेत्र लभत्रका बालबाललकालाई नागररक मञ्च, स्वास््र् संस्था र सिभालगतात्मक र्ोजना  

    तजुामा प्रकृर्ाका चरर्मा बालबाललकाको सहिर् सिभालगताको सलुनशितता गनेछौ। 

(9) सावाजलनक स्थानमा बालश्रमको अवस्था रिन नददनका साथै बाल हववाि र बाल र्ौन  

     दवु्र्ाविारलाई अन्त्र् गना सधै प्रर्ासरत रिनछेौं। 

(१०) धमु्रपान, मद्यपान सलुताजन्र् सामग्रीिरू िररद तथा हविी गना बालबाललकालाई नलगाउनको  

      लालग कानून लनमाार् र कार्ाान्वर्न गनेछौ। 

(११) बाल अलधकार िनन ्का घटनािरू अनगुमन गदै त्र्सको समाधानका लालग आवश्र्क पिल  

     गनेछौ। 

(१२) बाल सूचना केन्रको स्थापना गनेछौं। 

 

 

 

 (१३) हवद्यालर् व्र्वस्थापन सलमलत हवलभन्न सामाशजक संरचना, बालबाललकासँग प्रत्र्ि सरोकार रािे     

       संस्थामा बालबाललकालाई अथापूर्ा सिभागी गराउनेछौ। 

(१४) सिज सरल तथा बालमैत्री कि लनमाार् गनेछौं 
(१५) स्वच्छ हपउने पानीको व्र्वस्था गनुाका साथै सरसर्ाइ सम्बन्धी सचेतना जगाउनेछौं। 



 

 

(१६) पोषर्र्कु्त िानेकुरा र सन्तलुलत भोजनको हवषर्मा अलभभावक तथा बालबाललकालाई सचेत   

      गराउनेछौ।  

(१८) हवद्यालर् भनाा अलभर्ान, िोप अलभर्ान, सरसर्ाई सप्ताि लगार्तका राहष्ट्रर् अलभर्ानिरू सञ्चालन 

(१७) घरबाट बाहिर लनस्कदा बालबाललका मालथ िनु सक्ने दवु्र्ाविार र त्र्सबाट बच्ने उपार्बारे  

      सचेत गराउनेछ। 

(१९) बाल हवकास केन्रको स्थापना तथा सञ्चालन गनेछौं। 

(२०) वडामा कम्तीमा एउटा बालमैत्री पाका  लनमाार् गनेछौ। 

(२१) बालमैत्री स्थानीर् िासन अलभर्ानको सर्लताका लालग परु्ा रूपमा समहपात िनुेछौं। 

(२२) दण्डरहित शििा प्रर्ाली कार्ाान्वर्न गदै बालमैत्री हवद्यालर् लनमाार् गनेछौ। 

(२३) हवद्यालर्मा आचारसंहिता बनाउँदा बालबाललकाले सशजलै भेट्ने स्थानमा गनुासो पेटीका राख्नछेौ। 

( २७) वैकशल्पक िेरचािमा रिेका बालबाललकाको अनगुमन गरी त्र्ाङ्क अध्र्ावलधक गनेछौ। 

नगरपाललकाले पालन गने आचार संहिता 
(१) वडालाई वालमैत्री घोषर्ा तथा लनरन्तरताका लालग आवश्र्क वजेटको व्र्वस्था गने। 

(२) हवद्यालर्को अवस्था अनगुमन गने। 

(३) हवद्यालर्, व्र्वस्थापन, सलमलतको बैिकमा उपशस्थत िनुे। 

(४) बालसमिु संजाल गिन संचालन, सिजीकरर्, िमता हवकासका लालग अवसर ददने र वैिक गना     

    लसकाउन े

(५) भौलतक पूवााधार लनमाार् गदाा बालमैत्री अवधारर्ा अवलम्बन गने। 

(६) बालबाललका मालथ िनुे िोषर्, हिंसा, तथा दवु्र्ाविारको अनगुमन गरर लनवारर् गने। 

(7) बालमैत्री हवद्यालर् घोषर्ाका लालग आवश्र्क अनगुमन तथा वातावरर् तर्ार गने। 

(८) बालवाललकाद्धारा बालमैत्री र्ोजना छनोट गरर कार्ाान्वर्नका लालग बजेट हवलनर्ोजन गने। 

(9) ऐन लनर्म रर्नीलतले ददएको अलधकार प्रर्ोग गरर वडा लाई बालमैत्री घोषर्ा गने। 

(१०) घोहषत बालश्रम मकु्त वडा लनरन्तरताका लालग सधै प्रर्त्नरत रिने र बालहववाि िनु नददनका  

      लालग सरोकारवालािरुलाई लनरन्तर सचेत गने गराउने। 

 
 

(11) हवषर्गत सेवा प्रदार्क लनकार् सँग लनरन्तर बिस छलर्ल गरी उशचत सेवा प्रवािको वातावरर्   

      लनमाार् गने। 

(१२) कानूनी आधारमा कुलतको संगती न्रू्नीकरर्का लालग सम्बन्चीत लनकार्को सिर्ोग ललई कार्ा   



 

 

      गने। 

(1३) लनरन्तर घरदैलो अनगुमन तथा उत्प्ररेर्ा जागरर् गने। 

(१४) बालवाललकािरुलाई र्दु्ध, नारा जलुिु, राजनैलतक कार्ािममा संलग्न नगराउने। 

(१५) बालमैत्री सूचक प्राप्त भएका कागजात व्र्वस्थापन गने। 

१६) नगर तथा वडािरुमा बालमैत्री िािा स्थापना गने। 

(१७) अथापूर्ा बाल सिभागीताको लालग हवषर्गत सरोकारवाला सँग लनरन्तर समन्वर् गने। 

(१८) िौचालर्को प्रर्ोग, सरसर्ाई तथा िलुा ददिामकु्त वडा लनरन्तरताका लालग सचेत रिने। 

(१९) सबै घरधरुीमा हपउन र्ोग्र् पानीको व्र्वस्थापन सलुनशित गने। 

(२०) हवद्यालर्िरुका िौचालर् बालमैत्री बनाउने। 

(२१) पोहषलो िाना तथा स्थानीर् रुपमा व्र्वस्थापन सम्बन्धी ज्ञान, लसप, धारर्ाको प्रवाि गने। 

(२२) समदुार्मा आधाररत बाल संरिर्मा काम गरररिेका समिु संगिनसँग लनरन्तर समनृ्वर् गने। 

(२३) घटना दताा तथा अन्र् अलभर्ान जस्ता कार्ािमको आर्ोजना तथा त्र्ाङ्क अध्र्ावलधक गने। 

(२४) बाल हवकास केन्रको अवस्था लनरन्तर अनगुमन गने। 

(२५) बाल हवकास केन्रको उशचत व्र्वस्थापन गने। 

(२६) बाल सिभालगतामा वालमैत्री र्ोजना छनौट गने। आवलधक लगानी र्ोजना लनमाार् गरी    

      कार्ाान्वर्न गने। 

(२७) बालमैत्री र्ोजना कार्ाान्वर्नको अवस्था अनगुमन गने। 

(२८) समाजमा सामाशजक संस्कार स्थापनाका लालग कार्ािम गने। 

(२9) बालमैत्री काननु कार्ाान्वर्न गने। 

(३०) जेिेन्दार, उत्कृष्ट बालबाललकाको सम्मानका लालग कार्ािमको लनमाार् गने। 

६) आचार संहिता हवपररतको कार्ा नमालननःे 
प्रचाललत कानूनको अधीनमा रिी देिार्का कामकुरालाई आचार संहिता हवपररतको कार्ा मालनने छैन। 

(१)"आचार संहिता हवपररतको कार्ा नमालनने" िण्डमा सामान्र्तर्ा त्र्स्ता अपवादिरू उल्लेि गररन्छ,    

   जिाँ बालबाललकाको हित वा सरुिाका लालग गररएका कार्ािरूलाई 'उल्लंघन' मालनदैन। 

(२) बालबाललकालाई कुनै तत्काललन ितरा, दघुाटना वा आत्मघाती कार्ाबाट बचाउनका लालग   

  आवश्र्क परेर गररएको सामान्र् बल प्रर्ोगलाई आचार संहिता उल्लंघन मालनने छैन। 

(३)बालबाललकालाई सिी मागा देिाउनका लालग ददइने रंचनात्मक सझुाव, मार्ाल ुपरामिा र उनीिरूको  

   हितका लालग गररएका सम्झौतापूर्ा कार्ािरूलाई िारीररक वा मानलसक संजार् मालनने छैन। 



 

 

(४) बालबाललका सम्बन्धी ऐन वा अन्र् प्रचललत कानूनले अलधकार ददएको लनकार् (जस्तैः बाल सधुार     

   गिृ वा प्रिरी) ले बालबाललकाको सवोत्तम हितका लालग कानून सम्मत ढङ्गले गने सधुारका   

   कार्ािरूलाई र्स संहिताको हवपरीत मालनने छैन। 

(५) िेलकुद वा िारीररक व्र्ार्ामका िममा िनु सक्ने सामान्र् चोटपटक वा िेलको लनर्म पालना  

   गराउन गररने सामान्र् कडाइलाई दवु्र्ाविार मालनने छैन। 

(७) आचार संहिताको कार्ाान्वर्नः 

क) आचारसंहिता कार्ाान्वर्नको मखुर् शजम्मेवारी नगरपाललकाको बालमैत्री स्थानीर् िासन सलमलतको    

   िनुेछ। 

ि) आचारसंहिताको गम्भीर उल्लंघन भएमा प्रचललत कानून (जस्तैः बालबाललका सम्बन्धी ऐन २०७५)  

   बमोशजम कारबािी िनुेछ। 

 

 

८) संिोधनः- 

क) बालमैत्री आचारसंहिता सम्बन्धी आवश्र्कता अनसुार कार्ापाललकाले संिोधन गना सक्ने छ। 


